REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO - MOSLAVACKA ZUPANIJA

GRADONACELNIK

KLASA: 112-09/23-01/4
URBROJ: 2176-4- 02-23-1
Novska, 27. prosinca 2023.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj: 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), i ¢lanka 47.
Statuta Grada Novske (,Sluzbeni vjesnik”“ Grada Novske broj: 8/21), dana 27. prosinca 2023.
godine, Gradonacelnica Grada Novske, donijela je
PLAN PRIJMA
sluzbenika i namjestenika u upravna tijela
Grada Novske za 2024. godinu

Clanak 1.

Ovim Planom prijma u sluzbu u upravna tijela Grada Novske, utvrduje se prijam sluzbenika i
namjestenika u upravna tijela za 2024. godinu.
Clanak 2.

Plan prijma u sluzbu sadrzi:
- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima Grada Novske,
- potreban broj sluzbenika i namjestenika koji ¢e se primiti u sluzbu na neodredeno
vrijeme,
- potreban broj sluzbenika i namjeStenika koji ée se primiti u sluzbu na odredeno
vrijeme.

Clanak 3.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znaéenje koristeni u ovom Planu odnose se jednako na muski
i Zenski rod, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Clanak 4.
U Upravnim tijelima Grada Novske, na dan 1. sijecnja 2024. godine, zaposleno je 31 sluzbenik

i 5 namjeStenika na neodredeno vrijeme.
Prikaz u tablici:

Redni | Stupanj stru¢ne spreme Ukupan broj Broj sluzbenika na Broj sluzbenika
broj: Sluzbenika i odredeno vrijeme i namjestenika
namjestenika na neodredeno
vrijeme
1. magistar ili strucni
specijalist - VSS 14 14




2. sveucilisni ili strucni
prvostupnik - VSS 5 5
3. Srednja stru¢na sprema - 14 - 14
SSS
4. NSS - Osnovna skola 3 - 3
UKUPNO 36 - 36
Clanak 5.

U Upravni odjel za komunalni sustav, prostorno planiranje i zastitu okolisa, planira se primiti
u sluzbu:

-jedan (1) sluzbenik/ca na radno mjesto viseg stru¢nog suradnika/ce za graditeljstvo i
komunalne poslove - magistar gradevinske struke, na neodredeno vrijeme,

-jedan (1) sluzbenik/ca na radno mjesto viseg stru¢nog suradnika/ce za graditeljstvo i
komunalne poslove — vjezbenik/ce — magistar gradevinske struke, na odredeno vrijeme, uz
mogucénost prijma u sluzbu na neodredeno vrijeme.

U Upravni odjel za proracun i financije, planira se primiti u sluzbu:
-jedan (1) sluzbenik/ca na radno mjesto viSeg stru¢nog suradnika/ce za proracun i
financije - mag. struke ili stru¢ni specijalist ekonomske struke, na neodredeno vrijeme,
-jedan (1) sluzbenik/ca na radno mjesto viSeg stru¢nog suradnika/ce za proracun i
financije - vjezbenik/ica - mag. struke ili stru¢ni specijalist ekonomske struke, na odredeno
vrijeme, uz mogucnost prijma u sluzbu na neodredeno vrijeme.

Clanak 6.
Prema podacima DrZavnog zavoda za statistiku za Grad Novsku, niti jedna nacionalna manjina
u ukupnom stanovnistvu ne ostvaruje razmjernu zastupljenost, te ne postoji obveza planiranja
prijma pripadnika nacionalnih manjina u sluzbu, sukladno odredbi ¢lanka 9. stavak 2. Zakona
o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.

Clanak 7.
Ovaj Plan stupa na snagu danom donosenja.

Clanak 8.

Plan prijama u sluzbu objavljuje se u ,,Sluzbenom vjesniku“ Grada Novske.

Gradonacelnica

Marija Kusmis, mag. oec.



