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NACRT PRIJEDLOGA                                                                                                                                                                   

Na temelju članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”  broj: 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20) i članka 37. Statuta Grada Novska (Službeni vjesnik, broj: 8/21 i 13/23) Gradsko vijeće Grada Novske na _______ sjednici održanoj __________ 2026. godine donijelo je

I. IZMJENE I DOPUNE
PROGRAMA POTICANJA RAZVOJA MALOG I SREDNJEG PODUZETNIŠTVA GRADA NOVSKA
za  2025. – 2029.


Članak 1.

U članku 5. u stavku 1. podstavku 1. iza riječi „obrti, mikro, mala i srednja trgovačka društva, djelatnosti slobodnih zanimanja, osobe koje imaju registriranu kućnu radinost ili sporedno zanimanje i posluju duže od jedne godine od dana objave Javnog poziva i imaju registrirano sjedište ili djelatnost obavljaju u Poslovnoj jedinici/Podružnici na području Grada Novske“ dodaju se riječi „i imaju najmanje jednu osobu zaposlenu na puno radno vrijeme, najmanje šest mjeseci prije objave Javnog poziva“.

U istom članku,  u stavku 1. podstavku 2. brišu se riječi „ i imaju sklopljen ugovor s HZZ-om za mjeru samozapošljavanja“.

Članak 2.

U članku 11. u stavku 1. iza riječi „obrtnika“ briše se točka te dodaje zarez i riječi „a trošak kupnje mobitela i trošak kupnje repromaterijala nije prihvatljiv trošak za sve mjere.“. 

U istom članku, u dijelu “MJERA 2. Potpore za razvoj poduzetništva poduzetnika – početnika“ iza riječi „*Mjere 2.1., 2.2., 2.4. i 2.5. se ne mogu kombinirati međusobno.“ dodaju se riječi „Sve mjere za poduzetnike početnike mogu se ostvariti samo jednom od strane istog gospodarskog subjekta. 




[bookmark: _Hlk220498526]Članak 3.

U članku 13. mijenja se:
u „PODMJERI 2.1. Potpora za poduzetnike-početnike“
· u dijelu „Intenzitet potpore“ u potpunosti se mijenjaju riječi i glase: “Korisnici bez HZZ mjere za samozapošljavanje: Potpora Grada može iznositi do najviše 3.000,00 eura po korisniku (pravnoj osobi/subjektu) ukoliko će otvoriti novo radno mjesto na puno radno vrijeme i na minimalno jednu godinu unutar dvije godine od datuma potpisa Ugovora s Gradom Novska, odnosno do najviše 1.500,00 eura po korisniku (pravnoj osobi/subjektu) ukoliko neće otvoriti novo radno mjesto na puno radno vrijeme unutar dvije godine od datuma potpisa Ugovora s Gradom Novska. Ako je subjekt u suvlasništvu, niti jedan suvlasnik ne smije biti korisnik mjere HZZ-a za samozapošljavanje. 
Korisnici s HZZ mjerom za samozapošljavanje: Potpora Grada može iznositi do najviše 4.000,00 eura po korisniku (pravnoj osobi/subjektu) ukoliko će otvoriti novo radno mjesto na puno radno vrijeme i na minimalno jednu godinu unutar dvije godine od datuma potpisa Ugovora s Gradom Novska odnosno do najviše 2.000,00 eura po korisniku (pravnoj osobi/subjektu) ukoliko neće otvoriti novo radno mjesto na puno radno vrijeme unutar dvije godine od datuma potpisa Ugovora s Gradom Novska. Iznimno, korisnik u suvlasništvu dvije ili više osoba (gdje je svaka osoba ili nekoliko njih ostvarila mjeru HZZ-a za samozapošljavanje i u kumulativu prelaze 13.272,28 eura) može od Grada Novske dobiti dodatni financijski iznos do najviše 1.300,00 eura (za tu pravnu osobu/subjekt).“.

· u dijelu „Uvjet potpore“ broj i riječ „36 mjeseci“ mijenjaju se i glase: „5 godina“. 

u „PODMJERI 2.2. Potpora za poduzetnike – početnike s ostvarenom potporom HZZ-a u sektoru gaming industrije“ 

· [bookmark: _Hlk219967426]u dijelu „Intenzitet potpore“ u potpunosti se mijenjaju riječi i glase: „Potpora Grada može iznositi do najviše 6.200,00 eura po korisniku (pravnoj osobi/ subjektu) ukoliko će otvoriti novo radno mjesto na puno radno vrijeme i na minimalno jednu godinu unutar dvije godine od datuma potpisa Ugovora s Gradom Novska odnosno do najviše 3.100,00 eura po korisniku (pravnoj osobi/subjektu) ukoliko neće otvoriti novo radno mjesto na puno radno vrijeme unutar dvije godine od datuma potpisa Ugovora s Gradom Novska. Iznimno korisnik  u suvlasništvu dvije ili više osoba (gdje je svaka osoba ili nekoliko njih ostvarila mjeru HZZ-a za samozapošljavanje i u kumulativu prelaze (13.272,28 eura) može od Grada Novska dobiti dodatni financijski iznos od maksimalno 1.300,00 eura (za tu pravnu osobu).
U slučaju da Korisnik potpore koristi dodatnu mjeru HZZ-a (Biram Hrvatsku i/ili Zeleno/digitalno), od Grada Novske može dobiti maksimalnu financijsku potporu do najviše 4.000,00 eura po korisniku (pravnoj osobi/ subjektu) za samozapošljavanje ukoliko će otvoriti novo radno mjesto na puno radno vrijeme i na minimalno jednu godinu unutar dvije godine od datuma potpisa Ugovora s Gradom Novska odnosno do najviše 2.000,00 eura za samozapošljavanje po korisniku (pravnoj osobi/subjektu) ukoliko neće otvoriti novo radno mjesto na puno radno vrijeme unutar dvije godine od datuma potpisa Ugovora s Gradom Novska.“.

· [bookmark: _Hlk219967528]u dijelu „Uvjet potpore i rok isplate“ broj i riječ „36 mjeseci“ mijenjaju se i glase: „5 godina“.

u „PODMJERI 2.3. Potpora za poduzetnike – početnike “Biram Novsku““ 

· [bookmark: _Hlk219967485]u dijelu „Intenzitet potpore“ u potpunosti se mijenjaju riječi i glase: „Potpora Grada može iznositi do najviše 4.000,00 eura po korisniku (pravnoj osobi/ subjektu) ukoliko će otvoriti novo radno mjesto na puno radno vrijeme i na minimalno jednu godinu unutar dvije godine od datuma potpisa Ugovora s Gradom Novska odnosno do najviše 2.000,00 eura po korisniku (pravnoj osobi/subjektu) ukoliko neće otvoriti novo radno mjesto na puno radno vrijeme unutar dvije godine od datuma potpisa Ugovora s Gradom Novska.“.

u  „2.4. Potpora za poduzetnike – početnike do 30 godina starosti s ostvarenom potporom HZZ-a“ 

· u dijelu „Intenzitet potpore“ u potpunosti se mijenjaju riječi i glase: „Potpora Grada može iznositi do najviše 5.000,00 eura po korisniku (pravnoj osobi/ subjektu) ukoliko će otvoriti novo radno mjesto na puno radno vrijeme i na minimalno jednu godinu unutar dvije godine od datuma potpisa Ugovora s Gradom Novska odnosno do najviše 2.500,00 eura po korisniku (pravnoj osobi/subjektu) ukoliko neće otvoriti novo radno mjesto na puno radno vrijeme unutar dvije godine od datuma potpisa Ugovora s Gradom Novska. Iznimno korisnik  u suvlasništvu dvije ili više osoba (gdje je svaka osoba ili nekoliko njih ostvarila mjeru HZZ-a za samozapošljavanje i u kumulativu prelaze (13.272,28 eura) može od Grada Novska dobiti dodatni financijski iznos do najviše 1.300,00 eura (za tu pravnu osobu).“.

· [bookmark: _Hlk219967671]u dijelu „Uvjet potpore“ broj i riječ „36 mjeseci“ mijenjaju se i glase: „5 godina“.

u „2.5. Potpora za poduzetnice – početnice s ostvarenom potporom HZZ-a“

· u dijelu „Intenzitet potpore“ u potpunosti se mijenjaju riječi i glase: „Potpora Grada može iznositi do najviše 5.000,00 eura po korisniku (pravnoj osobi/ subjektu) ukoliko će otvoriti novo radno mjesto na puno radno vrijeme i na minimalno jednu godinu unutar dvije godine od datuma potpisa Ugovora s Gradom Novska odnosno do najviše 2.500,00 eura po korisniku (pravnoj osobi/subjektu) ukoliko neće otvoriti novo radno mjesto na puno radno vrijeme unutar dvije godine od datuma potpisa Ugovora s Gradom Novska. Iznimno korisnik  u suvlasništvu dvije ili više osoba (gdje je svaka osoba ili nekoliko njih ostvarila mjeru HZZ-a za samozapošljavanje i u kumulativu prelaze (13.272,28 EUR) može od Grada Novska dobiti dodatni financijski iznos od maksimalno 1.300,00 EUR (za tu pravnu osobu).“.

· u dijelu „Uvjet potpore“ broj i riječ „36 mjeseci“ mijenjaju se i glase: „5 godina“.





Članak 4.

U članku 14. mijenja se: 

u „PODMJERI 3.1. Poticanje razvoja postojećih poduzetnika“ 

· u dijelu „Korisnici“  u potpunosti se mijenjaju riječi i glase: „Mikro, mala i srednja poduzeća te obrti koji posluju duže od jedne godine od dana objave Javnog poziva, imaju minimalno jednu osobu zaposlenu na puno radno vrijeme najmanje 6 mjeseci prije objave Javnog poziva i koji uz ostalu propisanu dokumentaciju podnesu i Program ulaganja ili Poslovni plan“.

· u dijelu „Neprihvatljivi prijavitelji“  iza navoda „(NKD 77 i 93.2)“ dodaju se riječi „Prijavitelji koji nemaju niti jednu zaposlenu osobu na puno radno vrijeme“.


· u dijelu „Intenzitet potpore“ riječi „do 50% vrijednosti ulaganja – za proizvodne djelatnosti, a najviše do 5.000,00 EUR  odnosno  10.000,00 EUR ukoliko se nabavlja visokovrijedna i nova oprema koja će rezultirati novim zapošljavanjem u pravnom subjektu, ali  pod uvjetom da unatrag 12 mjeseci nije smanjivao broj zaposlenih i novo radno mjesto će biti popunjeno novozaposlenom osobom minimalno jednu godinu“ i „do 30% vrijednosti ulaganja za ostale djelatnosti, a najviše do 3.000,00 EUR odnosno 5.000,00 EUR ukoliko se nabavlja visokovrijedna i nova oprema koja će rezultirati novim zapošljavanjem u pravnom subjektu, ali  pod uvjetom da unatrag 12 mjeseci nije smanjivao broj zaposlenih i novo radno mjesto će biti popunjeno novozaposlenom osobom minimalno jednu godinu“
[bookmark: _Hlk218846435]mijenjaju se i glase „- do najviše 50% vrijednosti ulaganja za proizvodne djelatnosti: 
[bookmark: _Hlk218851599][bookmark: _Hlk218851686]do najviše 5.000,00 eura, ako su zaposlili minimalno jednu osobu najmanje 6 mjeseci prije objave Javnog poziva, ali pod uvjetom da unatrag 12 mjeseci prije objave Javnog poziva nisu smanjivali broj zaposlenih i novo radno mjesto će biti popunjeno novozaposlenom osobom minimalno godinu dana od datuma potpisa ugovora s Gradom Novska, odnosno do najviše 2.500,00 eura ukoliko nisu imali nova zapošljavanja minimalno jedne osobe najmanje 6 mjeseci prije objave Javnog poziva odnosno do najviše 10.000,00 eura ukoliko se nabavlja visokovrijedna i nova oprema koja će rezultirati minimalno jednim novim zapošljavanjem vezano za kupljeni novi stroj/opremu te jednim koje ne mora biti vezano uz kupljeni novi stroj/opremu u pravnom subjektu najkasnije u roku od tri mjeseca od datuma potpisa ugovora s Gradom Novska, ali pod uvjetom da unatrag 12 mjeseci prije objave Javnog poziva nisu smanjivali broj zaposlenih i nova radna mjesta će biti popunjena novozaposlenim osobama minimalno godinu dana, odnosno do najviše 7.000,00 eura ukoliko se nabavlja visokovrijedna i nova oprema koja će rezultirati samo s jednim novim zapošljavanjem vezano za kupljeni stroj/opremu u pravnom subjektu najkasnije u roku od tri mjeseca od datuma potpisa ugovora s Gradom Novska, ali pod uvjetom da unatrag 12 mjeseci nije smanjivao broj zaposlenih i novo radno mjesto će biti popunjeno novozaposlenom osobom minimalno godinu dana. 

-do najviše 30% vrijednosti ulaganja za ostale djelatnosti:
do najviše 3.000,00 eura ukoliko su zaposlili minimalno jednu osobu najmanje 6 mjeseci prije objave Javnog poziva, ali pod uvjetom da unatrag 12 mjeseci prije objave Javnog poziva nisu smanjivali broj zaposlenih i novo radno mjesto će biti popunjeno novozaposlenom osobom minimalno godinu dana od datuma potpisa ugovora s Gradom Novska, odnosno do najviše 1.500,00 eura ukoliko nisu imali nova zapošljavanja minimalno jedne osobe najmanje 6 mjeseci prije objave Javnog poziva odnosno do najviše 5.000,00 eura ukoliko se nabavlja nova i visokovrijedna oprema koja će rezultirati minimalno jednim novim zapošljavanjem vezano za kupljeni novi stroj/opremu te jednim koje ne mora biti vezano uz kupljeni novi stroj/opremu u pravnom subjektu najkasnije u roku od tri mjeseca od datuma potpisa ugovora s Gradom Novska, ali pod uvjetom da unatrag 12 mjeseci prije objave Javnog poziva nisu smanjivali broj zaposlenih i nova radna mjesta će biti popunjena novozaposlenim osobama minimalno godinu dana, odnosno do najviše 4.000,00 eura ukoliko se nabavlja visokovrijedna i nova oprema koja će rezultirati samo s jednim novim zapošljavanjem vezano za kupljeni stroj/opremu u pravnom subjektu najkasnije u roku od tri mjeseca od datuma potpisa ugovora s Gradom Novska, ali pod uvjetom da unatrag 12 mjeseci nije smanjivao broj zaposlenih i novo radno mjesto će biti popunjeno novozaposlenom osobom minimalno godinu dana“.

Članak 5.


U članku 16. dodaje se:

· u dijelu „Neprihvatljivi prijavitelji“ iza riječi „teškoćama“ dodaju se riječi „kao i svi koji su koristili već ovu mjeru“.  

· u dijelu „Aktivnosti“, u stavku 1., iza riječi „Kamp“ dodaje se riječ „Hostel“.

· u dijelu „Prihvatljivi troškovi ulaganja“ na kraju teksta dodaje se znak i riječi „ ∙ pomoćni ležajevi nisu prihvatljiv trošak“.


Članak 6.

U članku 17., u stavku 7. u dijelu „Oslobođenje plaćanja komunalne naknade“ riječi „prve dvije godine“ mijenjaju se i glase: „prvih šest mjeseci“. 



Članak 7.

U članku 29. stavak 3. mijenja se i sada glasi „U slučaju utvrđenja bilo kojih razloga koji rezultiraju povratom isplaćene potpore, a koji će biti definirani ugovorom s Korisnikom potpore, Korisnici potpore obvezuju se izvršiti povrat cijele potpore sa zakonskom zateznom kamatom na način da se povrat izvrši odjednom i u cijelosti. Isto tako, Gradonačelnica  na zahtjev korisnika potpore, može donijeti odluku da se povrat primljene potpore smije izvršiti u mjesečnim obrocima, uz obvezu plaćanja zakonskih zateznih kamata na zakašnjele uplate, o čemu će se sačiniti poseban ugovor i to na način:
Potpora u kumulativu do 3.000,00 eura – do dvije mjesečne rate
Potpora u kumulativu od 3.000,01 eura do 5.000,00 eura – do četiri mjesečne rate
Potpora u kumulativu od 5.000,01 eura i više – do šest mjesečnih rata
Svako nenamjensko trošenje sredstava rezultirat će s tri godine gubitka prava dobivanja poticajnih sredstava Grada Novske.“
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